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The Farm 51 Group S.A. - sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

1. Informacje podstawowe

Nazwa i siedziba sp6iki

Pelna nazwa: ,,The Farm 51 Group spo6tka akcyjna”
Skrét firmy: ,,The Farm 51 Group S.A”

Siedziba: Gruszczyaskiego 2, 44-100 Gliwice

KRS: 0000383606

NIP: 631 263 18 19

REGON: 241925607

Kapitat zaktadowy

Kapital zakladowy na dzien 31.12.2014 wynosit 376.000,00 z1 i dzielil si¢ na 3.760.000 akcji po 0,1 z} kazda.

Emitent nie posiada akcji wlasnych

Zmiany w kapitale

W roku 2014 nie bylo zmian w kapitale zakladowym Emitenta.

Przyjete zasady polityki rachunkowosci

Sprawozdania finansowe Spolki sporzadzane sa w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o

rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. nr 152, poz. 1223 z pbzniejszymi zmianami) (,,Ustawa o rachunkowosci”)

Dziatalnos¢ podstawowa

Dzialalnoscia podstawows jest dziatalnos¢ w zakresie produkeji 1 wydawania gier komputerowych.

2. Wiadze Spétki

Rada Nadzorcza Spétki

Na dzied 31.12.2014r. skiad Rady Nadzorczej przedstawial si¢ nastepujaco:
e Andrzej Wojno - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
e Piotr Gniadek - Czlonek Rady Nadzorczej
e Joanna Gérska - Czlonek Rady Nadzorczej
e  TLukasz Kliszka - Czlonek Rady Nadzorczej
e  Robert Wist - Czlonek Rady Nadzorczej
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The Farm 51 Group S.A. - sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

Zarzad Spotki

Na dzied 31.12.2014 roku skiad Zarzadu przedstawial sie nastepujaco:

e Robert Siejka - Prezes Zarzadu

e Kamil Bilezyaski - Wiceprezes Zarzadu
e Wojciech Pazdur - Wiceprezes Zarzadu
e Tukasz Rosinski - Wiceprezes Zarzadu

Informacje o zmianach w skfadzie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spoétki

4 listopada 2014 1. rezygnacje z zasiadania w Radzie Nadzorczej Spotki zlozyt Pan Blazej Dowgielski. W dniu 6
listopada 2014 r. Spétka otrzymata oswiadczenie Akcjonariusza Spotki, Zen Capital One spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia S.K .\, ktéry korzystajac z przystugujacych mu uprawnien osobistych wynikajacych z § 19
ust. 213 statutu sp6tki powotal Pana Piotra Gniadka w sklad Rady Nadzorczej Spotki.

26 listopada 2014 r. rezygnacje z zasiadania w Radzie Nadzorczej Spotki zlozyl Pan Lukasz Rosinski. W dniu
27 listopada 2014 r. Spolka otrzymala oswiadczenie Akcjonariusza Spolki, Zen Capital One spotka z
ograniczona odpowiedzialnoscia S.K.A., ktdry korzystajac z przyslugujacych mu uprawnien osobistych
wynikajacych z § 19 ust. 2 1 3 statutu sp6lki powotal Pana Fukasza Kliszke w sktad Rady Nadzorczej Spotki.

27 listopada 2014 roku na posiedzeniu Rady Nadzorczej zostala podjeta uchwata nr 2 w sprawie powolania na

Wiceprezesa Zarzadu Pana Lukasza Rosinskiego.

3. Informacje o stanie finansowym Spétki

Na dzied 31.12.2014 r. wysokos¢ kapitalow whasnych Spotki wynosita 4.565,64 tys. zt, wobec 3.658,00 tys. zt
na koniec 2013 t. Zobowiazania krétkoterminowe wynosily 4.880,16 tys. zt (2.998,38 tys. zl na koniec 2013 r.)
a dlugoterminowe — 0, tak jak na koniec 2013 r.

Wartosé aktywow trwalych wyniosta na koniec 2014 1. 8.860,61 tys. zt, wobec 4.930,41 tys. zI na koniec 2013 .
Wartos$é¢ aktywdéw obrotowych na koniec 2014 r. wyniosla 2.197,22 tys. zl, wobec 2.513,59 tys. zt na koniec
2013 r.

W analizowanym okresie The Farm 51 Group S.A. zaksiegowata 6.450,58 tys. zt przychodéw (5.829,87 tys. zt
na koniec 2013 t.), z czego 3.196,60 tys. z} stanowily przychody netto ze sprzedazy produktéw, a 3.253,99 tys.
zt zmiana stanu produktow. W analizowanym okresie Spolka wypracowata 1.870,71 tys. zl zysku operacyjnego
(1.548,52 tys. zt w 2013 r.) oraz 907,64 tys. zl zysku netto ( 774,92 tys. w 2013 r.).
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The Farm 51 Group S.A. - sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

4. Informacje o dziatalnosci Spotki w 2014 r.

W 2014 r. The Farm 51 Group kontynuowalo realizacje strategii rozwoju Emitenta zakladajacej rownolegle
rozwijanie wlasnych produktéw oraz pozyskiwanie i realizacja prac na zlecenie od podmiotéw zewnetrznych.
W styczniu 2014 r. przeprowadzona zostala globalna kampania promocyjna projektu Get Even polaczona z
prezentacje trailera gry ,What is real”. Zapowiedz pro;ektu stala si¢ z miejsca jednym z najbardziej
spektakularnych sukcesow Lomumkacvym ch polskiej branzy gier w tym okresie, a sama gra okrzykmcta zostala
rewelacja technologiczna 1 graficzna. Materialy promocyjne, w tym trailer, cieszyly si¢ olbrzymim
zainteresowaniem, liczonym w milionach unikalnych odslon.

Kampania promocyjna zostala doceniona za jej skutecznos¢ i profesjonalizm, otrzymujac nominacje w
kategorii najlepszej kampanii PR nagrody ,,Marketing Awards” Game Connection.

W I kwartale br. przedstawiciele Spotki wzieli udzial w targach Game Connection, w trakcie ktorych prowadzili
rozmowy z potencjalnymi partnerami biznesowymi zainteresowanymi udzialem w projekcie GET EVEN.

W pierwszym kwartale The Farm 51 Group prowadzila prace nad aktualizacja gry Deadfall Adventures w
wersji na PC, jak réwniez przygotowaniem wersji gty przeznaczonej na platforme PS3. Bazujac na krytycznej
analizie gry, uwzgledniajacej opinie rynkowych ekspertéw 1 samych graczy, zostaly przeprowadzone istotne
modyfikacje rozgrywki, zwickszajace, w ocenie Spolki, atrakcyjnosé produktu. W minionym kwartale zostala
réwniez podjeta decyzja o samodzielnym wydaniu Deadfall Adventures w wersji na PS3, przy wykorzystaniu
wylacznie cyfrowego kanalu dystrybucit.

W I kwartale br. Emitent dokonal terminowego wykupu obligacji serii B o wartosci nominalnej 0,3 mln zi,
réwnoczesnie dokonujac emisji roczaych obligacii serii D o wartosci 0,3 mln z1.

W II kwartale kontynuowane byly dzialania promocyjne dla projektu Get Even, obliczone na zbudowanie jak
najwickszego zainteresowania gra przed jego premiera. Biorac pod uwage ograniczony budzet przeznaczony na
ten cel efekty dzialan promocy]nych byly spektakularne — w analizowanym okresie m.in. Spétka byla adresatem
kilkudziesieciu propozyc jt wywiadéw poswieconych grze od czolowych mediéw branzowych z calego Swiata,
aktualnosci poswiecone grze, publikowane kanatami nalezacymi do Spotki, generuja setki tysiecy odston.

W II kwartale Spétka kontynuowala prace nad aktualizacja gry Deadfall Adventures w wersji na PC, jak
téwniez przygotowaniem wetsji gry przeznaczonej na platforme PS3. Glowne prace nad Deadfall Adventures:
Heart of Atlantis, przeznaczona na P33, zostaly zakoniczone z koricem czerwca, a gra zostala skierowana do
submisji.

W II kwartale br. Emitent dokonal terminowego wykupu obligacji serii C o wartosci nominalnej 1,25 mln z1. W
kwietniu br. Spétka dokonala emisji rocznych obligacii serii F o wartosci nominalnej 1,82 min 2}, a w maju br.
Spolka wyemitowala 9-miesieczne obligacje serii E, pozyskujac 1 mln z1.

Zakonczenie, w III kw. 2014 r. negoc]aql wS. pozyskama finansowania dla realizacji projektu i podpisanie z
jednym z najwigkszych na $wiecie wydawcéw gier, umowy ramowe] ustalajacej zasady wspolpracy przy
realizacji projektu GET EVEN jest zdaniem Zarzadu kluczowe dla dalszego rozwoju Spétki i jej potencjatu dla
akcjonariuszy. Umowa okresla ramy wspolpracy przy produkeji, marketingu i wydaniu gry na konsole nowej
generacji oraz platforme PC przy zalozeniu premiery na wszystkich liczacych sie rynkach swiatowych, zgodnie
ze wszystkimi standardami wysokonakladowych gier wydawanych globalnie, przy duzym wolumenie sprzedazy
poczatkowej. Na mocy osiagnietego porozumienia Partner Spétki zobowigzal si¢ do wspélfinansowania
realizacji projektu, w tym refinansowania czesci nakladéw poniesionych juz przez Spotke w zwiazku z tym
przedsiewzigciem.

Zawarte porozumienie zakonczylto proces budowy budzetu projektu GET EVEN oraz ksztaltowania koncepcji
jego komercjalizacji. W opinii Zarzadu zawarte porozumienie jest jednym z najwigkszych tego typu porozumien
zawartych przez sp6tki z branzy gier komputerowych w Polsce w 2014 roku.

W zwiazku z intensyfikacja prac nad projektem GET EVEN, Zarzad Spétki zdecydowal si¢ na polaczenie, z
poczatkiem wrzesnia 2014 r. dwoch zespoléw produkeyjnych w jeden, zlokalizowany w jednym, wigkszym
biurze w Gliwicach.

W ramach promociji projektu GET EVEN, jak réwniez budowania relacji z czolowymi podmiotami z branzy
gier przedstawiciele Spotki brali udzial w targach Gamescom, ktére odbyly sie w sierpniu 2014 r. w Kolonii.
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The Farm 51 Group S.A. - sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

W trakcie targdw miala m.in. miejsce dostepna dla wybranych mediéw oraz przedstawicieli branzy gier
prezentacja nowego demo GET EVEN. Entuzjastyczne opinie profesjonalistow nt. zaprezentowanego
materialu w ocenie Zarzadu Spélki stanowia zdecydowanie pozytywny prognostyk dla odbioru finalnego
produktu przez graczy i recenzentow.

W III kwartale 2014 r. Spolka sfinalizowala prace nad Deadfall Adventures: Heart of Atlantis, wersja
przeznaczona na PS3. We wrzesniu zakoniczony zostal proces submisji gry prowadzony przez producenta
PlayStation, co otworzylo droge do rozpoczecia sprzedazy gry. Premiera gry miata miejsce 28 1 29 pazdziernika
2014 r. wylacznie za posrednictwem cyfrowego sklepu wydawcy konsoli.

W lipcu 2014 1. do Spélki dotarto potwierdzenie zawarcia ugody w sporze miedzy Spotka a Magic Play sp. z
0.0., Na mocy porozumicnia Spoétka przejela prawa autorskie do calosci spornego projektu wycenionego w
umowie na 170 tys. zl, zobowiazujac sie réwnoczesnie do zaplaty 145 tys. zt. W ocenie Zarzadu Spotki warunki
ugody, w tym przeniesienic praw autorskich do projektu, ktére skutkuje mozliwoscia skomercjalizowania go
samodzielnie i wysokos¢ platnosci na rzecz Magic Play sp. z o.0., sa korzystne z punktu widzenia intereséw
Spoiki.

W IV kwartale w realizacjc projektu GET EVEN od strony operacyjnej zaangazowanych zostalo szereg
miedzynarodowych kooperantéw wskazanych przez Partnera projektu, w tym scenarzystbw majacych
doswiadczenie w pracy zardbwno w branzy gier jak i przy produkcjach filmowych oraz kompozytordéw i
dzwickowcow, majacych na swoim koncie wspolprace przy projektach gier swiatowej klasy. W ocenie Zarzadu
Spolki dziatania te, finansowane przez Partnera projektu, stanowia kolejne potwierdzenie wyjatkowosci
projektu GET EVEN, uzasadniajacego ponoszenie wyzszych nakladoéw na realizacje przedsiewziecia dla
maksymalizacji jego potencjatu sprzedazowego.

W IV kwartale Spotka prowadzila prace przygotowawcze do oficjalnego debiutu technologii Reality51 na
globalnym rynku biznesowym. W ocenie Zarzadu Spétki 2015 1. moze okazad si¢ przelomowym dla rozwoju
rynku produktéw i uslug opartych o technologie wirtualnej rzeczywistosci. Planowane na 2015 t. debiuty
urzadzen takich jak Oculus Rift, Samsung Gear VR, Project Morpheus czy Microsoft HoloLens stanowia
szanse na popularyzacj¢ tej technologii oraz zwickszenie jej dostepnosci. W opinii ekspertéw, podzielanej przez
Zarzad Spolki, technologic wirtualnej rzeczywistosci moga znalez¢ zastosowanie nie tylko w szeroko pojetym
segmencie rozrywkowym, ale 1 w szeregu innych obszarach gospodarki, od komunikacji po opieke zdrowotns.
Dzialania marketingowe Spélki skoncentrowane beda zaréwno na promocji Reality51 jako technologii
umozliwiajacej tworzenie wysokiej klasy produktéw z obszaru wirtualnej rzeczywistosci jak i promocje samej
technologii 1 tworzenie rynku pod oparte o nia produkty.

W ramach budowania rynku pod zastosowania technologii Reality51 w IV kw. 2014 r. przedstawiciele Spotki
wzieli udzial, na zaproszenie polskiego Ministerstwa Spraw Zagranicznych, w Polsko-Amerykanskim Tygodniu
Innowacji (PATT). PATT odbyl si¢ w Stanach Zjednoczonych, w dniach 17-21 listopada 2014 r.

Podczas wydarzenia przedstawiciele Spoltki spotkali sie z kilkunastoma przedstawicielami lokalnych funduszy
venture capital, lokalnymi brokeram: oraz aniolami biznesu. Pokazy technologii Reality51 mialy miejsce
zaréwno podczas spotkan roboczych z inwestorami amerykanskimi, jak 1 w czasie gléwnego eventu PATT w
San Francisco, gdzie spolka zostala zaproszona do zaprezentowania si¢ na scenie gtéwnej, jako jedna z pieciu
najbardziej innowacyjnych firm prezentujacych nowe technologie z Polski. Spotka w czasie pokazéw kiadla
nacisk na komercyjne wykorzystanie technologii Reality51 oraz zaprezentowala nowe jej wykorzystanie w
produkowanej przez siebic grze, Get Even. Rownie waznym elementem pokazéw byla prezentacja technologii
Spélki jako kompatybilnej z nowoczesnymi urzadzeniami 1 aplikacjami typu Virtual Reality.

W trakcie Polsko-Amerykanskiego Tygodnia Innowacji Spétka odbyla takze spotkania z przedstawicielami
podmiotéw branzowych, takich jak Nvidia oraz produkcyjnych ramion spélek Apple i Google, prezentujac
technologie Reality51. W ramach wspolpracy z firma NVIDIA spétka juz otrzymala bogate wsparcie
sprzetowe, m.in. niedostepne na rynku komercyjnym wersje najbardziej zaawansowanych kart graficznych, a w
ramach spotkani rozpoczete zostaly dzialania R&D w  zakresie rozwijania technik obliczeniowych i
optymalizacyjnych dotyczacych wykorzystania skanéw 3D w aplikacjach wirtualnej rzeczywistosci.

Réwnolegle do prac nad wymienionymi wyzej projektami Spolka prowadzila prace nad gra typu Shooter
MMO. W analizowanym okresie Zarzad Spolki kontynuowal rozmowy z podmiotami zagranicznymi,
zainteresowanymi zaangazowaniem, w tym zaangazowaniem kapitalowym, w projekt.
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5. Informacje o zmianach w powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych

W 2014 1. nie mialy miejsce zmiany w powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych Spéiki.

6. Informacje o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych
zakf6cen oraz utraty plynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka

The Farm 51 Group S.A. finansuje swoja dzialalnosé przy wykorzystaniu kapitalu obcego o charakterze
dhuznym: obligacji, kt6re sa oprocentowane wedtug stopy procentowej townej stawce WIBOR 3M lub WIBOR
6M powiekszonej o marze. Z tego wrgledu Spotka narazona jest na ryzyko stopy procentowej, ze wzgledu na
uzaleznienie rzeczywistych kosztéw finansowania dluznego od stép procentowych obowiazujacych na rynku
miedzybankowym. Rownoczesnie Spétka narazona jest na ryzyko utraty plynnosci finansowej, rozumianej jako

zdolno$é¢ regulowania swoich zobowiazan w wyznaczonym terminie.

7. Informacje o instrumentach finansowych w zakresie przyjetych przez jednostke celach i metodach
zarzadzania ryzykiem finansowym, Zlacznie z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajéw
planowanych transakcji, dla ktérych stosowana jest rachunkowos§¢ zabezpieczen

Spolka swoja plynnoscia zarzadza poptrzez biezace monitorowania poziomu wymagalnych zobowiazad,
prognozowanie przeplywow pienieznych oraz odpowiednie dysponowanie srodkami pienieznymi. Spétka
inwestuje wolne srodki picniezne w bezpieczne, krétkoterminowe instrumenty finansowe (lokaty bankowe),
ktére moga by¢ w kazdej chwili wykorzystane do obstugi zobowigzan.

Spoétka podejmuje dzialania majace na celu monitorowanie zmian w otoczeniu zewnetrznym dalszym 1 blizszym
oraz analize sytuacji wewnatrz Spolki w celu identyfikacji potencjalnych ryzyk i zagrozen oraz nastepnie
dokonuje ich oceny 1 podejmuje dzialania zmierzajace do minimalizacji ewentualnych negatywnych skutkéw.
Dziatania Grupy skoncentrowane sa na odpowiedniej polityce zarzadzania plynnoscia, monitoringu

instrumentéw finansowych oraz zarzadzaniu kapitatem.

8. Informacje o zatrudnieniu
W analizowanym okresie spotka zatrudniata srednio ok 60 pracownikéw na podstawie umow

cywilno-prawnych.

9. Informacje na temat przewidywanych kierunkéw rozwoju Spotki

Spolka zamierza w kolejnych latach kontynuowac realizacje dotychczasowej strategie rozwoju, z polozeniem
szczegblnego nacisku na realizacje wysokomarzowych produktéw wihasnych, rozszerzajac ja o oddzielny zespot
pracujacy nad rozwojem nowatorskiej technologii "Reality 51", wykorzystujacej elementy wirtualne;
rzeczywistosci poza rynkiem gier.
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